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Obracun zarada i sta se menja u 2025. godini?

STA JE NOVO U OBRACUNU ZARADA, NAKNADA, BOLOVANJA | OSTALIH PRIMANIJA
ZAPOSLENIH U 2025. GODINI

13. jun 2025. godine od 11h, on line (ZOOM)

U svetlu promena zakonodavstva i uskladivanja sa evropskim standardima, 2025. godina donosi vazne
novine i to u sledecim oblastima kada je u pitanju obracun zarada i ostalih primanja zaposlenih:

1. Obracun zarada

e lzmena poreskih osnovica i olakSica: U skladu sa reformom sistema poreza i doprinosa, o¢ekuju se
izmene u osnovicama za obracun doprinosa, kao i moguce nove poreske olaksice za odredene
kategorije zaposlenih.

e Uvodenje e-doznaka: Elektronski sistem bolovanja (e-bolovanje) uvodi se postepeno kroz pilot fazu,
Sto ¢e promeniti nacin evidentiranja privremene sprecenosti za rad.

e Automatizacija obracuna: Uvodenje novih IT reSenja i obavezna elektronska evidencija donose brzi i
transparentniji proces obracuna.

e Povecdanje minimalne zarade: Najavljeno je dodatno uskladivanje minimalne zarade sa troskovima
Zivota.

2. Elementi zarade
e Osnovna zarada: Fiksni deo dogovoren po ugovoru o radu
e Dodaci na zaradu: Prekovremeni rad, rad nocu, rad za vreme praznika, i drugi oblici dodataka.
e Poreziidoprinosi: Obavezni nameti koji se zaracunavaju i placaju iz i na zaradu.

3. Naknada zarade
e Bolovanje (na teret poslodavca ili RFZO)
e Pladeno odsustvo
e Rad na skraéeno radno vreme usled privremene sprecenosti

4. Naknada troskova
o Topli obrok i regres — najce$ce se obracunavaju uz mesecnu platu.
e Naknada za dolazak i odlazak sa rada — refundacija putnih troskova.
e Troskovi sluzbenog puta — dnevnica, troSak prevoza, smestaja i reprezentacije, uz prateéu
dokumentaciju.

5. Ostala primanja zaposlenih
e Otpreminine — pri odlasku u penziju ili otkazu iz poslovnih razloga.
e Solidarna pomo¢ — u slucajevima teske materijalne situacije zaposlenog.
e Jubilarne nagrade — za godine staza ili lojalnost firmi.
e Nagrade i bonusi — za postignute rezultate, dodatnu motivaciju zaposlenih.

Informacije: 011/3077612, 3077613, 063/464493
prijava@permanent.co.rs

ied.bg@mts.rs



mailto:ied.bg@mts.rs

“IIIII.

INSTITUT ZA EKONOMSKU DIPLOMATIU VAS POZIVA NA SPECIJALIZOVANU OBUKU

6. Elektronske doznake — e-bolovanje

Sistem e-bolovanja planiran je za 2025. godinu i donede:
e Elektronsku obradu potvrda o bolovanju
e Direktnu komunikaciju izmedu lekara, RFZO i poslodavca
e Eliminaciju papirnih obrazaca i povec¢anu efikasnost

Predavac: Danijela Rajkovi¢, sudski vestak za oblast zarada i drugih novcanih primanja sa dugogodisnjim
iskustvom u radu sa pravnim i fizickim licima u oblasti radnog prava i zarada i velikim predavackim
iskustvom na brojnim obukama i seminarima.

NASTAVNI PROGRAM SEMINARA

Zarada — elementi i obracun

Minimalna zarada — novine i praksa

Naknada zarade — prava i obracun

Naknade troskova — (topli obrok, regres, sluzbeni put i prevoz)
Ostala primanja — otpremnine, solidarne pomodi, jubilarne nagrade
e-Bolovanje — uvodenje elektronskih doznaka i evidencija

Nou ks wnNR

Q&A sesija — odgovori na konkretna pitanja ucesnika

Cilj seminara “Obracun zarada” je da pruzi ucesnicima

e Detaljan uvid u promene koje donosi obracun zarada u 2025. godina,
e Razumevanje kako nove odredbe uti¢u na obrac¢un zarada, naknada i ostalih primanja,
e Prakti¢ne savete i odgovore na pitanja iz svakodnevne prakse HR, ra¢unovodstva i pravne sluzbe.

Kotizacija iznosi 16.800 (+PDV). Pitanja i diskusija se odvijaju putem chat-a, a predavacica ¢e na njih
odgovoriti nakon pauze ili na kraju predavanja. Ukoliko se desi da ne bude odgovoreno na svako pitanje, ili
se nakon seminara pojavi jo$ neka nejasnoca, imate mogucénost naknadnog dostavljanja pitanja putem
mejla, na koje ée predavacica odgovoriti u najkraéem moguéem roku.

Popusti:
e Zasve avansne prijave i uplate, odobrava se 5% popusta.
e ZadvaivisSe ucesnika iz iste organizacije odobravamo dodatnih 10% popusta.
e Za ucesnike nasSih seminara iz oblasti finansija i ra¢unovodstva, odobravamo dodatnih 5% popusta

Informacije i prijavljivanje:

Prijavu mozete izvrsiti klikom na dugme “Prijavite se” (na sajtu) gde moZete popuniti elektronsku prijavu ili
preuzeti obrazac u .doc formatu i poslati ga na bilo koju od nasih e-mail adresa.

Za dodatne informacije kontaktirajte nas na: 011/3077612, 063/509972 ili na bilo koji od nasih mejlova
jsimovic@economicdiplomacy.co.rs; prijava@economicdiplomacy.co.rs; ied.bg@mts.rs

Informacije: 011/3077612, 3077613, 063/464493
prijava@permanent.co.rs

ied.bg@mts.rs
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